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CODIGO NOMBRE DE LA META

INDICADOR DE

TIPO DE

DE META

PRODUCTO

INDICADOR

Apoyar los espacios de participacion
ciudadana de mujeres liderando el territorio. Numero de

P1S45MP8 (consejos consultivos, mesas, comités entre municipios Acumulado
otros) en los 47 municipios del departamento apoyados

del Tolima,

META PROGRAMADA VIGENCIA ‘ AVANCE A LA FECHA*
15 8

META CUATRIENIO
47

— *: De acuerdo a la unidad de medida del indicador de la meta.

Nota: En relacion a lo establecido en el sistema de evaluacion y seguimiento Ejecutor.

Dependencia responsableDIRECCION DE DERECHOS LA MUJER
Fecha del reporte: 11/10/2024
Periodo de reporte: (01/01/2024- 15/1072024)

Tipo de soporte:
TIPO DE SOPORTE

FOTOGRAFICO

VIDEO

CONTRATO / CONVENIO

ACTA

OFICIO

OTRO ¢CUAL? Informe

X

Beneficiados: (Especifique

BENEFICIADOS

por tipo de beneficiados y enumere cuantos son / solo si aplica

CUANTOS

PERSONAS

80

FAMILIAS

MUNICIPIOS

INSTITUCIONES EDUCATIVAS

HOSPITALES

ASOCIACIONES

OTRO ;CUAL?

Enfoque diferencial y territorial: (Especifique de acuerdo al enfoque diferencial y territorial para

los beneficiados y enumere cuantos son / solo si aplica)

ENFOQUE DIFERENCIAL Y -
S TORIA ‘ CATEGORIA CUANTOS
URBANO 60
TERRITORIAL RURAL -0
, INDIGENA 5
ETNI
co AFRO 1
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RROM
HOMBRE 24
SEXO MUJER 56
(0 -5 ANOS)

(6 — 11 ANOS)
(12-17 ANOS) 4
CICLOVITAL (18 A 28 ANOS) 14
(29 A 59 ANOS) 26
(MAYOR DE 60 ANOS) 12

PERSONAS CON DISCAPACIDAD
VICTIMAS DEL CONFLICTO 2
JEFATURA DE HOGAR 1
OTRAS SITUACIONES DIFERENCIALES EXTREMA POBREZA
DESMOVILIZADO
LGBTIQ+
OTRO ¢ CUAL?

Nota: Se debe aclarar que la suma del total de beneficiaros no equivale al total de la poblacién con
enfoque diferencial, ya que un beneficiado puede pertenecer a mas de un enfoque diferencial.
1. REPORTE DE ACTIVIDADES:

Describa y desglose las actividades adelantadas, para el cumplimiento de los bienes y servicios
establecidos en la meta, enumérelas y en dicha descripcion deberé poder verificarse: las principales
actividades realizadas, los bienes y servicios generados y que contribuyen al cumplimiento de la
meta.
No. ACTIVIDAD

1 Asistencia técnica en espacios de participacidn ciudadana:
Se realizd la asistencia técnica en los municipios de Prado, Natagaima, San Antonio,
Guamo, Saldafia, Anzoategui, Valle de San Juan y Cajamarca, beneficiando a 80
personas, entre ellas mujeres indigenas, afrodescendientes, rurales y victimas de
violencia. Se abordaron temas claves para la creacién de Consejos Consultivos de
Mujeres y la organizacidn de comités de género, con el fin de fortalecer los espacios
de participacion ciudadana y fomentar la equidad de género.
2 Identificacion de necesidades y asesoria para la equidad de género:
Durante las jornadas de asistencia, se identificaron necesidades criticas, como la
falta de Consejos Consultivos y comités de género en algunos municipios. Se brindé
asesoria especifica para su creacién y fortalecimiento, asegurando que estos
espacios estén alineados con la Politica Publica de Equidad de Género.

2. LOCALIZACION (inversién focalizada

MUNICIPIO BIEN Y SERVICIO VALOR * RP**

PRADO; NATAGAIMA; | Servicio de educacidn informal | N/A
SALDANA; GUAMO; VALLE DE

SAN JUAN; SAN ANTONIO;

CAJAMARCA, ANZOATEGUI
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— *:solo si aplica.

— RP*: registro presupuestal.

3. Evidencias

Anexar los respectivos soportes que permiten verificar las acciones realizadas por lo tanto debe ser
conducentes, pertinentes, claras y Gtiles como actas de entrega, fotos (formato JPG o PNG ), actas
parciales (formato PDF), certificaciones entre otros soportes a la gestion, que no superen las 10

paginas, incluyendo evidencias.

INFORME DE GESTION

Aot muw-mmuw.mmumm
Ciadadsua de as Majeres enlo: Musicipios del Departsmeno del

Fecha:30 4gostg 024

Cowvocs: Secretaris de la Mujer del Departamseato del Tolima
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‘2. Municipies Asistidos y Revaltados Obtesidos

A cootinaachlin, se detallnJos esultado obeenids en nda o de hos munic "

Prado:
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- Cujamares
No existe comit, Asistieron 7 personas y s propuso hindse asitencia snica
creacdn de u comisé de géneso e el anmicipio,

3
e coenité i Como
e creie stos espocios de pari
deciiones.

o Asitiernn  pessoaas y s subrayd b impoctancia
femcaina pura proosoner su inclusia en b toena de

3. Analiziz de la Mess Técuica y Situaciones [dendificadas
Duraee b esas écnicas. e enificarun s siguiemtes necesidades y oportunidodes

Valle de San Juan Pado,

No cuenta oun Coasefo Consulivo ai comité, Asisteran § persons, quienes sefalaen b s b primera vez que e ealza esa e ténica en ol municipio Se entifeanca 22 casos
secesicd de apoyo técasco para la ereackin de s Cansego Consultiva de Mujeres e yiokicia de geneno. o que resaba & wrancia die fartakecer las imtervesxi
iren. L creacider del "Sakin de L Mujer® e um mciativa clave pam beindar capociacidn y
seasibilizaciln.

- Comejos Cansuliv

Angelica Refia Trujillo™™ ~
Directora de Empoderamiento
Secretaria de la Mujer Departamental

Reportado por: (Luis Carlos Vargas - Contratista).
Cargado por:

Ex varios wnicipos (Prado, Anaodegui, Valle de Saa Juan, Cajaarca) i 00 xisten
‘e Comsubivos foamales. Se recousend bindar sesoca juridica para la crescid o

cwenta can cominds & prevencin e
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4. Recomendaciones

Canbuecb o b e roposen

Focaleoerla wistencs b I
Awmunmnumhmnnluu)m Mahmlmn de Comseyos Consukivos o Comités
de plaero,
Adticular esfuerzos oon los enlaces e de s p
e aceibo y s g

pranizar que los plases
lusivos y estéa alineados

um.l

con L Pokiica Piblics de Equidad Deurtam
Socialzary difidir ¢ nllpa.\n«xp( e de v de g s cidds
yentidodes sucatiy et y con poblacid yuk
5 Campronicsy Seimiet
Mujer del ol se et acontinuar brishindo

asksaencia técakn ks nuaicipsos para of fortale
ciuddion de las mujenes. Se elaboca un plis
consolisacidn de bos Cousejos Conaives y €

o d hos espocics de pariciacida
ento pura aseguras b creaeidn y
nen en oo el departazeto

LUIS CARLOA VARGA § BARRIOY

Abogad Contratista

Secretaria de s Msjer del Deparcamento del Toima
Gobernacion del Tolima




